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On vous presente MoTIS 9! 

La 9e promotion du M.Sc. Management of Technology - Information 

Systems, MoTIS, est arrivée en Septembre 2017 avec 18 étudiants 

venant de 14 pays différents, réunis à Paris. Après la semaine 

d'intégration avec Michael Gradwell, le groupe est devenu plus homogène 

et a debuté les cours de Gestion, Informatique et de Français afin 

d'acquérir les compétences nécessaires pour devenir des managers 

hybrides internationaux.  

À l'interface entre management et informatique, le groupe sera en mesure 

de travailler dans des équipes multinationales (en anglais ou en français), 

dotées de plusieurs compétences après 18 mois, (dont un stage de 6 

mois). Au delà du programme académique, l’équipe de Motis 9 a 

découvert la valeur d’étudier à Paris, d’apprendre le français, de faire 

partie d’ESIEE Paris ainsi que ses clubs et aussi l’impacte que ces 

derniers ont sur leur future carrière. Suivez-nous tout au long du premier 

parcours de MoTIS 9 pour apprendre ce que signifie d'être un étudiant 

MoTIS à ESIEE Paris. 

Rencontrez MoTIS 9 sur YouTube : 

On y va! 

janvier 2018 

Aperçu responsable du programme 

MOTIS 9 Statistiques 

La voix des étudiants 

Club International 

Parlez-vous français ? 

Tout le monde devient enseignant 

Rencontrez votre future employeur 

Helping Hands 

 

Quoi attendre 

There are only two places in the world where you can live happy: at home and in Paris.  
~ Ernest Hemmingway 

https://www.youtube.com/watch?v=zNhWq93tuDg
https://www.youtube.com/user/ESIEEParis
https://fr.linkedin.com/company/esiee
https://www.facebook.com/MscMoTIS/


 

  

Aperçu responsable du programme 
 

 
Comment sélectionnez-vous les étudiants pour le programme de MoTIS? 

 

Je recherche des individus qui possèdent : a) un plan de carrière qui est 

cohérent avec MoTIS, b) un bon dossier scolaire ou/et une expérience 

professionnelle pertinente, et c) des intérêts et des talents diversifiés 

(professionnels ou personnels) qui conduisent à des discussions originales, 

éclairantes et stimulantes, à des projets plus approfondis et enfin, à des 

expériences améliorées pour chacun. 

 
Qu'est-ce qui différencie MoTIS des programmes MSI traditionnels? 

Je dirais une véritable tentative de fusionner les sujets techniques et de 

gestion en un seul programme, une forte focalisation sur 

l'internationalisation et une approche pédagogique centrée sur l'étudiant, 

axée sur le projet, qui développe naturellement les compétences générales 

des participants. 

Quelle a été votre expérience avec MoTIS 9 jusqu'à présent?  

Très, très positif. J'apprécie la façon dont vous travaillez si bien ensemble et 

le fait que vous soyez aussi "présents" dans les locaux de l'école. 

 

… 14 pays différents à travers 4 continents principaux! 

MoTIS 9 Statistiques 

Formation 

Profils d’âge 

Pourquoi étudier à Paris 

Ratio Homme/Femme 

… une main pour vous, et une pour 

les autres. 

Se faire des amis pour la vie autour du 

monde. 

Sur le chemin du Sacré-Cœur. 

Année d’expériences 

professionnelles 

 



 

Activitès pendant le semestre... 
 
Rencontrer les Alumni de MoTIS 

Tour de Montmartre avec Derek 

Visiter le Tech Hub et des monuments à 

Paris (KxHub) 

MoTIS 9 pendant la semaine 

d'intégration 

Soirée de Gala à l'ESIEE 

Voyage en Normandie avec le Club 

International 

 

Prochainement: Week-end à Milan 

  

La voix des étudiants… 

 

«J'ai choisi le programme MoTIS parce que cela me convient parfaitement. 

Ayant étudié l'informatique au cours de ma licence, MoTIS me donne 

l'occasion de combiner mes connaissances en informatique avec des 

compétences en gestion de projet dans le même domaine, le tout dans un 

contexte international. Ceci, avec l'avantage de pouvoir étudier en France, 

un pays réputé pour son système éducatif était un choix évident pour moi! »  

~ Ibrahima Ndiaye, Sénégal 

«J'ai choisi le programme MoTIS parce que je veux faire carrière dans la 

gestion de projets SI; MoTIS semblait être le meilleur choix après avoir 

regardé le contenu des cours. Le programme permet également d'avoir des 

certifications en IPMA, AGILE PM et SAP en plus d'obtenir un diplôme de 

M.Sc. Déménager à Paris pour mes études supérieures me permettrait 

également de découvrir la diversité interculturelle dans une grande 

métropole; et un moyen de perfectionner mon français. » 

~ Lucy Adeke, Ouganda 

«Mes motivations principales pour poursuivre un ¨Master in Information 

Systems̈ en particulier, MoTIS, sont la composition passionnante des 

cours proposés ainsi que la flexibilité des choix des cours qui étaient très 

pertinentes pour mes objectifs de carrière. Cela garantira que mon 

expérience professionnelle sera positive car il existe des cours liés au SAP 

ERP. Aussi, il me permet de vivre et d'étudier à Paris, une opportunité que 

l'on ne peut refuser! :) »  

~ Gayathri Narayanan, Inde 

 



 

Parlez-vous français? OUI, je peux 

parler français ! 

 

 

 

 

 

Grâce à la touche française au sein du programme MoTIS, 

nous proposons des cours de français de 4 heures par 

semaine dans différents niveaux, en collaboration avec 

d'autres étudiants internationaux. Cela nous donne 

l'opportunité de réseauter avec d'autres étudiants tout en 

apprenant une langue étrangère et en améliorant notre 

niveau de français. Nous nous concentrons à la fois sur la 

grammaire et le vocabulaire, ainsi que sur l’oral. Après les 

premiers mois, nous avons pu avoir des conversations de 

base qui ont facilité notre intégration à Paris et notre 

quotidien. Les étudiants qui sont arrivés avec un niveau 

de français débutant, ont pu échanger au-delà de la 

conversation basique. L'objectif à la fin du second 

semestre est de pouvoir travailler dans une entreprise 

internationale ou française, et il est donc primordial de 

développer des compétences linguistiques pour 

communiquer en français. 

Tout le monde devient 

enseignant 

Une façon unique de permettre aux étudiants 

de développer leurs compétences grâce à 

l'apprentissage par ses pairs. Si vous avez une 

compétence unique que vous souhaitez 

partager à vos collègues, vous pouvez la 

partager vos compétences pédagogiques avec 

l'aide du KxHUB. KxHUB offre aux étudiants 

l'opportunité d'apprendre les uns des autres; 

engager des étudiants en tant que tuteur de 

telle manière qu’un étudiant puisse partager 

ses connaissances avec d'autres étudiants. Les 

étudiants gagnent des crédits pendant les deux 

semestres en fonction de leurs efforts dans 

l'organisation et la participation à ces cours. 

 

 

  

Club International 

Le Club International existe pour 

aider les étudiants internationaux 

durant leur séjour à l'ESIEE. Ils 

vous aident à vous installer plus 

facilement et rendent votre séjour 

à ESIEE plus amusant et 

confortable. Le club se compose 

d'étudiants internationaux et 

français, mais tout le monde parle 

anglais, donc pas besoin de 

s'inquiéter si votre français n'est 

pas encore parfait! Le club 

organise de nombreuses activités 

ludiques autour de Paris et aussi 

des week-ends en France ou 

même parfois à l'étranger. Il 

organise aussi des rencontres qui 

permettent aux étudiants 

internationaux de tisser des liens 

avec des étudiants français et de 

mieux intégrer l'ESIEE. Le club est 

composé de nombreux individus 

incroyables qui veulent tous vous 

aider à tirer le meilleur parti de 

votre temps en tant qu'étudiant à 

Paris! 



 

 

 

 

Forum Descartes: Rencontrez votre futur 

employeur! 

 
Le stage fait partie intégrante du programme MOTIS, ce qui rend ce cours 

unique par rapport aux cours similaires offerts par d'autres universités. Tous 

les étudiants de MoTIS doivent effectuer un stage de 6 mois dans une 

organisation en France ou à l'étranger. Il est important que les étudiants 

comprennent le marché du travail actuel et les compétences recherchées 

par les employeurs. Le réseautage est un facteur important pour les 

étudiants lors de la recherche d'un stage. L'ESIEE offre cette opportunité 

aux étudiants à travers le Forum Descartes - un événement de recrutement 

organisé par ESIEE Paris et ses partenaires de la Cité Descartes.  

L'événement se produit chaque année et crée une opportunité pour les 

étudiants de rencontrer les représentants des ressources humaines de plus 

de 70 entreprises. L'événement se déroule au premier semestre du 

programme MoTIS pour aider les étudiants à acquérir des connaissances 

sur le marché du travail français et à préparer leur stage en développant 

des compétences spécifiques qui intéressent fortement les employeurs. 

 

 

 

MoTIS est incomplet sans le soutien 

de ces deux grandes femmes. 

Depuis l'arrivée à ESIEE Paris 

jusqu’aux questions quotidiennes, 

Leila et Florence sont toujours là! 

 

 

 

«Après avoir travaillé dans différents 

départements de l'ESIEE, j'ai rejoint 

le Bureau International en 2015. En 

2013 j'ai été chargé de la gestion 

administrative du programme M.Sc. 

MoTIS en plus d'autres programmes 

que j'ai pris en charge à l'époque. La 

composition diversifiée des 

étudiants de MoTIS apporte une 

grande richesse et des expériences 

intéressantes à la fois au personnel 

administratif, enseignants et les 

étudiants eux-mêmes. Nous 

sommes très chanceux d'avoir des 

personnes comme vous à l'ESIEE!» 

~ Leila Zadi, Responsable des 

programmes internationaux 

 

 

 

«Je gère les dossiers d'inscription de 

nos programmes internationaux et 

aide à servir de pont entre 

l'université et ses étudiants, 

facilitant la communication. Une 

grande partie de mes 

responsabilités quotidiennes 

consiste à aider les étudiants de 

MoTIS avec les processus 

administratifs et les aider avec tout 

ce dont ils ont besoin pour faciliter 

leur séjour en France. C'était génial 

de les connaître tous, ils forment un 

groupe très diversifié venant de 

partout dans le monde. C'est un 

plaisir de les aider et d'apprendre 

d'eux!» 

~ Florence Oates, stagiaire de l’UEA, 

Grande Bretagne 

Les entreprises où certains de nos étudiants ont travaillé sont… 

Helping Hands 

Notre équipe editoriale 

Gayathri  

Narayanan 

Sabrina  

Riebe 

Saranraj  

Kumar 

Soraia  

Sadid 

Découvrez MoTIS sur 

YouTube 


