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Y Id UNE HISTOIRE,

PARIS

DES AMBITIONS

L’ECOLE D’'INGENIEURS DE
LA CHAMBRE DE COMMERCE
ET D’INDUSTRIE DE PARIS

Au service des entreprises, la Chambre de commerce et d'industrie
de Paris (CCIP) est un établissement public animé par 84 élus chefs
d’entreprises. lls interviennent auprés des pouvoirs publics sur les
grands sujets économiques et leur proposent des évolutions Iégislatives
destinées a renforcer la compétitivité des entreprises et des territoires.

Chaque jour, les conseillers de la CCIP accompagnent sur le terrain les
entrepreneurs dans la création, le développement ou la transmission
de leur activité. Toujours renouvelée, cette aide est sans cesse adap-
tée aux besoins du terrain.

Dans ses écoles, la CCIP forme chaque année 16 000 jeunes
- dont 4 300 apprentis - et 30 000 adultes en formation continue.
L'entreprise est au coeur des projets pédagogiques et les programmes
constamment élaborés en fonction des évolutions du marché
du travail.

Palmarés I'Etudiant / I’'Expansion 2011 :

ESIEE Paris est n°1 des écoles post-bac « parisiennes »
et 7¢ du clussement gyénéral

Classement SMBG des meilleures formations 2011
post-bac des écoles d’ingénieurs :

ESIEE Puris est 4¢ derriere I'UTC de Compiéyne,

I'INSA Lyon et I'INSA Toulouse

Classement annuel des écoles d’ingénieurs de I'Usine
Nouvelle (mars 2011) :

Qe école post-buc « purisienne »

Classement Industrie & Technologies 2011 des écoles
d’ingénieurs les plus actives en matiére de Recherche :
e école d’ingénieurs post-buc « parisienne »



LES ETUDES A ESIEE PARIS

3 GRANDES BRANCHES ET 8 FILIERES DE SPECIALISATION

Cycle ingénieur

1¢© année 2¢ unhée 3¢ unnée
SEMESTRE 1 SEMESTRE 2
Branches Filiéres
Informatique

Informatique et

s . tém ’information*
Télécommunicutions RO I EIS

Télécommunications
optionnelles Ingénierie des systémes Electronique - Micro-électronique
Génie industriel *
Biotechnologies - Bioindustries*

Santé et environnement - .
Energies renouvelables*

* Nouvelles filieres (ouverture en septembre 2012 sous réserve d’hubilitation CTI)

A CHACUN LES MODALITES
SON PARCOURS D’ADMISSION POST-CPGE

ESIEE Puris permet uux étudiunts de ESIEE Puris uccueille en 1 unnée du cycle ingénieur 72 éléves issus des clusses
choisir des purcours de formation prépuratoires aux yrandes écoles (Filiéres MP — PC - PS| - PT - TS| — ATS — BCPST).
uu sein de ses brunches et de ses R ) ) : ) N

fiieres, uvec des possibilités de A nhoter : il est aussi possible de rentrer directement aprés le bac pour un cursus
choix d’unités inter-branches. intéyré de 5 uns.

Chayue étudiunt peut dinsi
personnuliser son purcours et
affiner son profil :

- Technoloyiyue

- Munugement de lu fechnoloyie
- Enfrepreneuriut

- Recherche...

Pour connditre les modulités d’admission et les dutes des concours,
rendez-vous directement sur : www.esiee.fr

> Rubrique Admissions

Les étudiunts ont égulement lu
possibilité d’effectuer leur derniére
année en purtenuriut avec d'autres
étublissements d’enseighement
supérieur orientés multimédia,
recherche, design, information
géographiyue...




UNE FORMATION

INNOVANTE

Le premier semestre, les étudiunts
issus des clusses préparatoires
recoivent des cours technigues

leur permettant d'uppréhender les
sciences de I'ingénieur. Des cours
sont égulement consucrés uux
sciences humuaines et sciences de
I'entreprise. A lu fin de ce semestre,
ils choisissent une «branchen.

En fonction des uspirations de |'étudiant
et de son projet professionnel, I'année
s’acheve par un stuge de 3 mois ou
un projet de 10 semuines.

Pour connaiire les enseignements
dispensés en 1 année du cycle
ingénieur :

> Rubrique Ingénieur

> Cycle ingénieur - 1 année

L'étudiunt u choisi su filiere. 20% des
enseignements sont optionnels, il peut
dinsi personndliser su formation et
choisir des enseignements duns
d’autres filiéres. Pour chayue
étudiunt, quutre grands types

de purcours sont possibles :
Expertise, Management,
Entrepreneuriat et Recherche.

Les étudiunts ont égulement lu
possibilité d’effectuer leur derniére
unnée en purtenariut uvec d’autres
étublissements d’enseignement
supérieur : en multimédiu et
audiovisuel < I'lMAC, en muster
recherche avec des universités
purtenuires, en design < I'ENSCI,

en systémes d’information
géoyruphigque G I'ENSG...

Pour connaitre les contenus des
enseignements dispensés dans
chaque filiére :

> Rubrique Ingénieur

> Cycle ingénieur - 2¢ et 3° année

Les stages, en Frunce et d |'éfrunger,
occupent une place importante
dans la scolarité. Les étudiants
peuvent s’appuyer sur un service
dédié pour les uider duns leur
recherche de stuge.

e Fin de 1 année ou de 2° année
du cycle ingénieur : stuge de
3 mois entre avril et juin pour une
premiere rédlisation fechnique

¢ 3¢ année du cycle ingénieur :
le stuge de fin d’études (6 mois)
est lu grunde réulisution de
la derniére unnée.



Avec 87 enseignants-chercheurs
permanents, ESIEE Paris propose des
contenus pédugoyiyues hovateurs.
Différent de I'ingénieur technocrute
sépuré du monde, I'ingénieur

de demuin est cupuble de
comprendre lu complexité de

lu rédlité uctuelle, upte a unticiper
I'imprévisible et & mesurer les effets
de ses uctions sur lu collectivité.

Pour répondre & cette umbition et
dohher du sens Jux dpprentissages,
ESIEE Puris u développé une péda-
gogie par projets et u créé et
expérimenté plusieurs dispositifs
pédagogiques innovants.

Durant leur scolurité, les éléves
doivent effectuer un séjour d’au
moins un frimestre & I'étranger, en
université ou en entreprise.

Forte d’une expérience de plus

de 25 uns duns les programmes

internationaux (ERASMUS en Europe,

CREPUQ en Amérigque du Nord,

ECQOS ou Brufitec en Amérique

du Sud), ESIEE Paris s’appuie sur

86 accords avec des universités

partenaires :

- en Europe

- aux Etats-Unis et au Cunudu

- en Argentine, au Brésil, au Chili
et uu Venezuelu

- en Corée, ¢ Singupour, < Taiwan,
au Japonhn et en Chine

- en Afrique du Sud, en Algérie,
au Maroc, uu Libun et en Tunisie.

Les éléves peuvent choisir de pusser
de 3 mois & 18 mois dans I'une des
universités purtenuires.

Deux exemples :

e Des étudiunts de 2°¢ unnée ont
conhgu un circuit intéyré (une purtie
d’un récepteur radio FM) et I'ont
envoyé en fabricution, avec un
purtenaire industriel. L'enjeu et
I’originalité du projet résiduient
duns lu prise de risgyue : impossibilité
de corriger le circuit uprés son
envoi en fdbrication et contraintes
de culendrier.

En 2¢ année du cycle ingéniedur,
un groupe d’éléves, encudré par
des enseighunts, u rédlisé une
grunde table tactile multi-touch.
Véritable prouesse technigue,
elle est constituée d'une yruande
dalle currée de plexiglus et d'une
webcum qui permet de détecter
|a position des doigts interagissant
avec des imuges projetées pur un
vidéoprojecteur.




UAND ESIEE PARIS

FAIT LA DIFFERENCE

Ecole d’ingénieurs de lu Chumbre de commerce et d’industrie de Puris,
ESIEE Puris u toujours eu un lien haturel avec les entreprises.

¢ e taux de placement remarquable
de ses étudiunts en upporte de simulution d’entretiens et
d’dilleurs I'une des meilleures présentations thématiques sont
preuves. intéyrés duns les parcours

péduyoyiyues.

o Visites d’entreprises, uteliers

¢ 20 G 25% des enseignements du
cycle ingénieur sont assurés par
des professionnels issus du Monde
de I'entreprise.

e 5 unités d’enseignement « projet
professionnel » sont proposées
tout au lony du cursus.

¢ 3 chaires d’enseignements ont
été développées uvec des
entreprises. L' objectif est de
permettre I'évolution de lu
péduyoyie et son uduptution
dux besoins des entreprises.

e ESIEE Paris conduit une stratégie
ambitieuse de « fund raising »
avec deux objectifs principaux :
| mise en pluce de bourses
d’excellence et le développe-
ment de I'innovation et de
I"entrepreneuriat.

e Chuyue unnée, prés de
650 entreprises accueillent
des stagiaires d’ESIEE Puris.

Selon la Conférence des directeurs
des écoles francuises d’ingénieurs,
en 2009, 26% des ingénieurs de
moins de 30 uns encudruient un
service et 70% d’entre eux géruient
une petite éyuipe.

A ESIEE Puris le stéréotype de I'ingé-
nieur scientifique en blouse blanche
est dépussé depuis lu créution de
I’Institut Supérieur de Technoloyie et
Manugement (ISTM), devenu ESIEE
Munagement en 2008 et désormais
intéyré duns I'ensemble du cursus
péduyoyiyue d’ESIEE Puris.

¢ Taux d’'insertion professionnelle :

« Salaire annuel d’embauche :
euros bruts en moyenne
o des diplémés ont trouvé en
moins de 2 mois leur 1" emploi
o des diplémés sont recrutés
avant la fin de leurs études

o d’entre eux sont en CDI

Parmi les fonctions accessibles

aux dipldmés ESIEE Paris :

- ingénieur études et développement

- ingénieur systéme, réseuux et télécoms

- ingénieur urchitecte loyiciel

- architecte et intégrateur de systemes
électroniyues

- ingénieur méthodes

- ingénieur d’uffdires

- chef de produit tfechniyue...

Des secteurs d’activité variés :

- fechnoloyies de I'information

- industrie automobile, uéronautiyue,
navdle, ferrovidire

- industrie chimiyue, phurmuceutiyue et
cosmétiyue

- agrodlimentaire

- énergie et environnement

- finunce, banyues et ussurunces

- enseignement et Recherche...

La double compétence est frés
recherchée : 67 % des étudiunts ayunt
suivi les formations en maunugement
disposuient d'une promesse
d’embuuche avant |'obtention

du dipldme. Selon les recruteurs,
cette double compétence témoigne
de I'ouverture d’esprit des candiduts :
au bagage technique s’ajoute la
capacité & manager les projets et

les équipes.

C’est toute I'ambition d’ESIEE Pairis :
inculyuer & ses étudiunts |'esprit entre-
preneuridl et en faire les ingénieurs
High Tech de demuin, les ucteurs de
I'innovation dans les entfreprises Yui
les recruteront.




LE JOUR DES PROJETS

Chaque année au mois de juin, ESIEE Paris met
en scéne « le Jour des Projets ». Les étudiants
de toutes les années sont invités a présenter les
résultats des projets d’étude ou de stage
conduits pendant I'année.

Cette journée est un temps fort majeur de la
vie de I'école et I'un des meilleurs exemples
de son orientation sur I'innovation et sur
I'entrepreneuriat.

Les entreprises partenaires d’ESIEE Paris sont
invitées tout particulierement ce jour-a a venir
découvrir, en avant-premiére, les talents des
futurs ingénieurs ESIEE.

Chaque année, le Jour des Projets décerne
le « Prix de I'innovation » ainsi que d’autres
récompenses spécifiques.

Retfrouvez les vidéos des projets sur

> Playlist « Projets étudiants »




Cité DESCARTES
2, boulevard Bluise Puscul
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